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Pour mieux comprendre cette grille de lecture il convient de relire les « 7 REPERES POUR L’ACTION, 

LES 7 DEFIS POUR DEMAIN 2007/2012 ». 

 

 

 

 

 

 

I - UN ETABLISSEMENT LIEU DE VIE 
 

 

1) Tous les partenaires (équipe éducative – enseignants, personnels -  parents, 

OGEC, EAP…) participent-ils à des échanges réguliers sur la vie de 

l’établissement ? 
 
 
 
 
 

2) Le conseil d’établissement favorise-t-il 

- la mise en œuvre du projet éducatif ? 
 
 
 

- sa relecture, son actualisation ? 
 
 
 
 

3) Comment se vivent les différents temps de concertation ? 

 

 

 

 

4) L’établissement est-il une communauté où il fait « bon vivre » ? 

 

 

 

 Changer de regard 
 Faire grandir la personne 
 Servir ce monde aimé de Dieu 
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II – UN ETABLISSEMENT OUVERT A TOUS ET POUR TOUS 
 

 

 

1) Quels dispositifs sont mis en œuvre pour « accueillir chacun dans sa 

différence et son originalité » (en particulier les élèves handicapés…) ? 
 
 
 
 
 

2) Quels projets peuvent être envisagés pour améliorer l’accueil ? 

 

 

 
 
 

3) Quelles sont vos satisfactions et vos préoccupations sur cette orientation 

dans votre établissement ? 

 

 

 

 

 

 
 

III – UNE PEDAGOGIE AU SERVICE DE LA PERSONNE 
 

 

 

1) « Concevoir une évaluation de la réussite » : ce qui se fait, propositions... 
 
  
 
 
 

2) Quels accompagnements pour les élèves en situation d’échec, en difficulté ? 

 

 
 
 
 

3) Souhaits de formation ? 
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IV – UN PROJET EDUCATIF 
 

 

 

 

1) Le projet éducatif est-il connu ? présenté ? Travaillé ? 
 
 
 
 
 

2) Comment l’éducation à l’intériorité est-elle favorisée dans l’établissement ? 

 
 
 
 
 

3) Un parcours de culture chrétienne est-il proposé ? 
 
 
 
 
 

4) Comment se vivent les propositions catéchétiques ? 
 

 

 

 

 

V – ETABLISSEMENT FAMILLE : UNE COHERENCE EDUCATIVE 
 

 

 

 

1) Quels sont les lieux et les temps qui favorisent les rencontres avec les 

familles ? 

 

 

 

 

 

2) Quelles attentes des parents ? Quelles réponses proposées ? 
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VI – UN ETABLISSEMENT EN RESEAU 
 

 

1) Quels liens existent-ils avec les autres établissements de l’Enseignement 

Catholique ? 
 
 
 
 

2) Quels sont les « partages » avec d’autres établissements ? (OGEC, APEL…)  

 

 

 
 

3) Satisfactions et attentes dans les relations avec les services diocésains de 

l’Enseignement Catholique.  
 

 

 

 

VII – UN ETABLISSEMENT OUVERT A SON ENVIRONNEMENT 

ET AU MONDE 
 

 

1) Les liens avec la vie locale… 
 
 - paroisse 
 - commune 
 - autres… 
 
 

2) Comment les développer et les renforcer ? 

 

 

 
 

3) Les liens avec les autres services diocésains (service de la catéchèse, la 

pastorale des jeunes…) 

 

 

 

 
4) L’ouverture à l’Europe et au monde, la pratique des langues, le développement 

durable, l’informatique… 

 

 


